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CAPITULO |
DENOMINACAO, NATUREZA E OBJECTIVOS

ARTIGO 1°
DENOMINAGAO, NATUREZA E SEDE

A Associacdo Unitaria de Reformados, Pensionistas e Idosos do Miratejo, que doravante se designara
pela sigla A.U.R.P.1.M., é uma pessoa coletiva de tipo associativo, sem finalidade lucrativa, considerada,
nos termos do Art. 52°. e seguintes do D.L. n°. 119/83, de 25 de Fevereiro, com a redagao que lhe foi
conferida pelo D.L. n°. 172°.-A/14, de 14 de Novembro, Instituicdo Particular de Solidariedade Social

(IPSS), com sede na Avenida Luis de Camées, n°. 12-A, Miratejo, Corroios, Concelho do Seixal.

) ARTIGO 2°
AMBITO DE AGAO E FINS

1. A AU.R.P.LM.,, cujo ambito de agéo abrange Miratejo, Quinta do Rouxinol e Quinta do Brasileiro,
localidades da Freguesia de Corroios, Concelho do Seixal, tem por objetivos principais as atividades
previstas no Art. 1°.-A, na redagao que Ihe foi conferida pelo D.L. n°. 172°.-A/14, de 14 de Novembro,
nomeadamente contribuir para a ocupagao dos tempos livres dos reformados, pensionistas e idosos,
promovendo o seu bem-estar social e econdmico, sendo que para tal a Instituicdo propde-se criar e
manter:

a) Centros de dia, com todos os servigos necessarios ao seu bom funcionamento e capazes de dar
respostas as necessidades dos associados.

b) Centros de convivio, dotados de pessoal especializado e equipados com o material necessario e
adequado a fungso.

c¢) Servicos de apoio domiciliario.

d) Atividades recreativas, culturais e desportivas.

e) Outros sectores de agao social, quando se justifique a sua criacgo.

2. A associagé@o pode ainda prosseguir, de modo secundario, outros fins ndo lucrativos e desenvolver
atividades de natureza instrumental relativamente aos fins néo lucrativos, nos termos do previsto pelo
artigo 1°.-B do supra citado diploma legal.

3. A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de atividades, que venha a prosseguir,

constaréo de regulamentos internos elaborados pela Diregéo.

CAPITULO II
ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES
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ARTIGO 3°
QUEM PODE SER ASSOCIADO

1. Podem ser associados da instituigdo todos os cidadaos nacionais e estrangeiros, maiores, de ambos
0s sexos e que aceitem cumprir os estatutos e regulamentos em vigor, que se conformem com os
seus objetivos e que requeiram e obtenham a sua admisséo.

2. Qualquer pessoa, seja ela singular, coletiva, ou institucional, pode, por si s6 ou pelos seus legais
representantes, requerer a sua admissdo como associado da A.U.R.P.1.M, a qual se processara nas

condigbes estabelecidas.

ARTIGO 4°
CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Os associados da «A.U.R.P.I.M.» podem ser:
a) Socios fundadores, todos os que participaram na assembleia constitutiva.
b) Sécios efetivos, todos os associados em geral.
¢) Sécios honorarios, pessoas singulares ou coletivas, que se tenham assinalado excecionalmente
por atos que contribuam para a valorizagéo da instituigdo no campo da benemeréncia, da cultura,
da arte e da agao social.
d) Sécios beneméritos, aqueles que por atos pontuais ou repetidos tenham contribuido para

enriquecer o patriménio da associagao.

ARTIGO 5°
QUALIDADE DE ASSOCIADO

1. A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo num registo (manual/informatico) que a associagéo
obrigatoriamente possuira.
2. Sdo condigbes para usufruir o pleno uso dos seus direitos de associado apresentar o cartdo de

associado com a quota do més anterior.

ARTIGO 6°
ADMISSAO/RECUSA DE ASSOCIADO

1. O candidato a associado tem que apresentar a sua proposta, a qual deve ser subscrita, também, por
um socio, no pleno gozo dos seus direitos, que sera o proponente.

2. A admissao dos associados, em qualquer das categorias, € da exclusiva competéncia da direg&o.

3. No caso de recusa, esta decisdo serd comunicada por escrito, por carta registada sob aviso de
rececdo, dentro do prazo de 8 (oito) dias contados da deliberagéo, ao proponente, especificando as
razdes da recusa.

4. O proponente do candidato a socio, cuja admiss&o seja recusada, podera, dentro de 8 (oifo) dias

contados da recegdo da informagao da recusa, recorrer para a assembleia geral.
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ARTIGO 7°
DEVERES DOS ASSOCIADOS

Os associados tém por dever, nomeadamente:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e regulamentos da associagdo, manter bom comportamento
moral e disciplinar e identificar-se ao diretor de servigo, ou a outro qualquer membro dos 6rgéos
sociais.

b) Contribuir com a quota mensal voluntaria que desejarem, sendo porém de caracter obrigatorio o
pagamento da quota minima que for fixada pela assembleia geral, por proposta da diregao.

¢) Adquirir um exemplar dos estatutos e do cartdo de associado.

d) Desempenhar com zelo, dedicagao e eficiéncia os cargos para que forem eleitos;

e) Acatar as resolugbes dos corpos gerentes quando validas e legais, participar nas realizagdes
sociais e empenhar-se na concretizagdo dos objetivos da Associagéo.

f) Participar a direcdo em devido tempo qualquer alteragéo de residéncia, de enderego eletronico, ou
da sua situagao social.

g) Comparecer as reunides da Assembleia-geral, bem como a quaisquer outras para que sejam

devidamente convocados.

ARTIGO 8°
DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Aos associados em pleno gozo dos seus direitos, nos termos dos estatutos e seus regulamentos, assiste-
-lhes o direito de:
a) Frequentar as instalagdes da Instituigdo e utilizar os beneficios socioeconomicos, recreativos
culturais, usufruindo das vantagens e beneficios dos mesmos.
b) Eleger e ser eleitos, para os 6rgédos sociais da associagao.
¢) Requerer a convocacgédo da Assembleia Geral Extraordinaria nos termos da al. ¢), do n°. 3, do artigo
26° dos presentes estatutos.
d) Participar nas reunides da Assembleia Geral, discutindo e votando todos os assuntos apresentados
na ordem de trabalhos e apresentar propostas que se enquadrem com os fins estatutarios
e) Examinar os livros, os relatorios de contas e de mais documentos, durante os quinze dias que
antecedem a realizag@o das assembleias gerais.
f) Solicitar, por escrito, a dire¢do a suspensido do pagamento de quotas, devido a caréncia economica

ou por qualquer outro motivo devidamente fundamentado.

ARTIGO 9°
REGIME DISCIPLINAR

1. Os so6cios que violarem os deveres estabelecidos no artigo 7°. do presente regulamento ficam

sujeitos as seguintes sangdes:
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a) Eliminagao de Associado.

b) Adverténcia.

c) Repreensao.

d) Suspensao de direitos até seis meses.
e) Demiss3o.

2. A sangéo prevista na alinea a) do n°1 deste artigo é um ato de gestdo que sera aplicado aos
associados que deixem de pagar a sua quota por um periodo superior a doze meses.

3. Sem prejuizo do que conste de regulamento interno, sdo demitidos os sécios que, nomeadamente,
por atos dolosos, tenham prejudicado materialmente a Associagao.

4. As sancgdes previstas nas alineas c) a e), do n°. 1, s6 serdo aplicadas depois de elaborado o
respetivo processo disciplinar, por deliberagido da Diregdo, e em que deverdo ser dadas todas as
possibilidades de defesa ao associado em causa.

5. E da exclusiva competéncia da Diregdo a aplicagéo de qualquer sangéo disciplinar, salvo:

a) A prevista na alinea e) que s é valida apos ratificagéo pela Assembleia Geral.
b) A aplicada a qualquer membro dos Orgdos Sociais, cuja competéncia é da Assembleia Geral.

6. A todo o associado & reconhecido o direito de tomar conhecimento por escrito da acusagio e
apresentar a sua defesa.

7. O regime disciplinar dos utentes e dos voluntarios nédo eleitos, constara de regulamentos internos e
da lei especifica, sem prejuizo do previsto nestes Estatutos, para todos os associados.

8. Sao aplicaveis subsidiariamente a todos os associados, em matéria disciplinar, o regime disciplinar
dos trabalhadores, do Coédigo Penal, bem como do Coédigo de Processo Penal, e diplomas
complementares.

9. Os associados punidos com as penas de adverténcia, repreensdo e suspensdo, podem recorrer para

o plenario da assembleia geral.

ARTIGO 10°
IMPEDIMENTOS AO EXERCICIO DE DIREITOS DOS ASSOCIADOS

1. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no Art® 8° se tiverem em dia o
pagamento das suas quotas.

2. Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de um ano ndo gozam dos direitos
referidos nas alineas b) e ¢) do artigo 8°, podendo assistir as reunides da Assembleia Geral mas sem

direito de voto.

ARTIGO 11°
NAO ELEGIBILIDADE

1. N&o sdo elegiveis para os corpos gerentes os associados que, mediante processo judicial, tenham
sido demitidos dos cargos diretivos da Associagdo ou de outras instituicbes particulares de
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i
solidariedade social, ou tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no

exercicio das suas fungoes.

2. Os titulares dos érgdos ndo podem ser reeleitos ou novamente designados se tiverem sido
condenados em processo judicial por sentenga transitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro,
por crime doloso contra o patriménio, abuso de cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia
dolosa ou negligente, apropriagéo ilegitima de bens do setor publico ou ndo lucrativo, falsificagéo,
corrupgao e branqueamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a extingéo da pena.

3. Esta incapacidade verifica-se quanto a reeleicdo ou nova designagdo para os 6rgaos da mesma

instituicdo ou de outra instituigdo particular se solidariedade social.

ARTIGO 12°
INTRANSMISSIBILIDADE DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos, quer por sucessao.

ARTIGO 13°
DA PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

1. Perdem a qualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua exoneragéo aos corpos diretivos.
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante doze meses.
c¢) Os que forem demitidos nos termos da al. e), do n°1 do artigo 9° do presente estatuto.

2. No caso previsto da alinea b) do nimero anterior considera-se eliminado o sécio que tenha sido
notificado pela Diregao para efetuar o pagamento das quotas em atraso, e n&o o faga no prazo de
trinta dias.

3. O Associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associagdo, nomeadamente as previstas
no numero anterior, ndo tem direito a reaver as quotizagbes que haja pago, nem o associado
suspenso, nos termos da al. d), n°. 1, Art. 9° do presente estatuto, pois, a suspenséo tambem n&o o
desobriga do pagamento da quota, todos sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as

prestagoes relativa ao periodo em que foi associado.

CAPITULO Il
ORGAOS SOCIAIS

SECGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 14°
Os ORGAOS SOCIAIS

Os é6rgaos da A.U.R.P.I.M. s0: a Assembleia Geral, a Dire¢do e o Conselho Fiscal.
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ARTIGO 15°
EXCEGOES A GRATUITIDADE DO CARGO DOS CORPOS GERENTE

1. O exercicio de qualquer cargo dos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o pagamento de
despesas dele derivadas, desde que devidamente comprovadas.

2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragdo da Instituigio exija a
presenca prolongada de um ou mais titulares dos 6rgaos de administragdo, e a Assembleia Geral
assim o aprovar com o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos dos votos expressos, podem
aqueles ser remunerados, sendo que a remuneragdo nio pode exceder 4 (quatro) vezes o valor do
indexante de apoios sociais (IAS).

3. Nao ha lugar a qualquer remuneragéo desde que se verifiquem cumulativamente dois (2) dos racios
a que aludem as alineas a) a d) do n°. 3, do Art. 18°,, do D.L. n°. 172°-A/14, de 14 de Novembro,
verificados por auditoria determinada pelo membro do Governo responséavel pela area da Seguranga

Social.

ARTIGO 16°
MANDATO DOS TITULARES DOS ORGAOS

-

. A duracgdo do mandato dos corpos gerentes € de 4 (quatro) anos devendo proceder-se a sua eleigao

no més de Dezembro do ultimo ano de cada quadriénio.

2. Sem prejuizo do disposto no n°. 7, o exercicio do mandato dos titulares dos 6rgdos inicia-se com a
tomada de posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou seu substituto, o que
deverd ter lugar até ao 30? dia posterior ao da eleig&o.

3. Quando a eleigdo tenha sido efetuada extraordinariamente fora do més de Dezembro, a posse
podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no nimero dois, ou no prazo de trinta dias apds a
eleigao.

4. Quando as eleigdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se prorrogado o mandato em
curso até a posse dos novos corpos gerentes.

5. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse no prazo referido em
2., os titulares eleitos pela Assembleia entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a
deliberagéo de eleigao tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

6. O Presidente da Associagdo, ou cargo equiparado, s6 pode ser eleito para 3 (trés) mandatos

consecutivos.

7. A inobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da eleig&o.

ARTIGO 17°
VACATURA DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS

1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgdo social, depois de esgotados os
respetivos suplentes, deverdo realizar-se eleigbes parciais para o preenchimento das vagas
Est. Elaborado: Gabinete Aprovado; Dire¢gdo / Assembleia Geral
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verificadas, no prazo maximo de um més e a posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes a
eleigdo.
2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢des do nimero anterior coincidira com o dos

inicialmente eleitos.

ARTIGO 18°
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS

Sem prejuizo do disposto quanto ao funcionamento da Assembleia Geral:

a) Os corpos gerentes sdo convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa destes, ou a
pedido da maioria dos titulares dos 6rg&os, e s6 podem deliberar com a presenga da maioria dos
seus titulares.

b) As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos seus titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

c) As votagdes respeitantes as eleigbes dos corpos gerentes ou a assuntos de incidéncia pessoal
dos membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

d) Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos

membros da respetiva mesa.

ARTIGO 19°
RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS

1. Os membros dos corpos gerentes sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2. Além dos motivos previsto na Lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados de
responsabilidade se:
a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaragéo na ata da
sessdo imediata em que se encontrem presentes.

b) Tiverem votado contra essa resolugao e o fizeram consignar na ata respetiva.

ARTIGO 20°
COMPOSIGAO DOS ORGAOS

1. Os érgdos de administragdo (diregdo) e fiscalizagao (conselho fiscal), ndo podem ser constituidos
maioritariamente por trabalhadores da instituigao.

2. Nao podem exercer o cargo de presidente do 6rgdo de fiscalizagdo, trabalhadores da instituigao.
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ARTIGO 21°
IMPEDIMENTOS DOS MEMBROS DOS CORPOS GERENTES

. Os membros dos corpos gerentes, sob pena de nulidade do voto, ndo poderdo votar em assuntos

que diretamente Ihes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ou
pessoa com quem vivam em condigdes analogas as dos conjuges ascendentes, descendentes, ou

qualquer outro parente ou afim em linha reta ou no 2°. Grau da linha colateral.

. Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar direta ou indiretamente com a Associagéo,

salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Associagao.

. Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no namero anterior deverao constar

das atas das reunides do respetivo corpo gerente.

Os membros dos corpos gerentes ndo podem exercer catividade conflituante com a atividade da
instituicio onde estdo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da
instituicao ou de participadas desta.

Para efeitos do disposto no numero anterior considera-se que existe uma situagéo conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servigo ou numa transacéo efetuada;
b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favorega.

N&o & permitido aos membros da Diregdo, da Mesa da Assembleia Geral, e do Conselho Fiscal, o

desempenho simultaneo de mais de um cargo na mesma Associagao.

ARTIGO 22°
DAS DELIBERAGOES NULAS

. Sao nulas as deliberagdes:

a) Tomadas por um 6rgéo ndo convocado, salvo se todos o seus titulares tiverem estado presentes
ou representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito, o seu assentimento a deliberagao.

b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas.

¢) Que n&o estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

Para efeitos do disposto na al. a) do numero anterior, no se considera convocado o0 6rgéo quando o

aviso convocatério seja assinado por quem ndo tenha essa competéncia ou quanto dele nao

constem o dia, hora e local da reunido, ou quando reinam em dia, hora ou local diverso dos

constantes do aviso.

. O disposto no nimero anterior ndo se aplica as deliberagdes respeitantes a votos de saudagéo e de

pesar que deverdo ser apresentados & mesa que os apresentara a Assembleia, depois de terminada

a Ordem de Trabalhos.
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ARTIGO 23°
DAS LIBERAGOES ANULAVEIS

1. As deliberagdes de qualquer érgdo contrarias a lei ou aos Estatutos, seja pelo seu objeto, seja em
virtude de irregularidades havidas na convocagéo ou no funcionamento do 6rgéo, sdo anulaveis, se
ndo forem nulas, nos termos do artigo anterior, nomeadamente as deliberagbes tomadas sobre
matéria que ndo constem da ordem de trabalhos fixada na convocatoria, salvo se tiverem presentes
ou representados na reunido todos os Associados no pleno gozo dos seus direitos sociais e todas
concordarem com o aditamento.

2. A deliberagdo da assembleia geral sobre o exercicio do direito de agéo civil ou penal contra os
membros dos 6rgdos sociais pode ser tomada na sessao convocada para apreciagao do relatorio de

contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo conste na ordem de trabalhos.

ARTIGO 24°
VOTAGOES E REPRESENTAGAO

1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuigdo de um voto a cada Associado.

2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados admitidos ha, pelo menos, um ano.

3. Nas reunides da Assembleia geral, com excegdo dos casos previstos nestes Estatutos em que o voto
é por escrutinio secreto, o voto faz-se pelo sistema de brago no ar, ndo podendo nenhum associado
exercer o voto mais do que uma vez em cada votagéao.

4. Os associados podem fazer-se representar por outros sécios nas reunides de Assembleia Geral em
caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido, mediante carta dirigida ao
Presidente da Mesa com assinatura devidamente reconhecida mas, cada sécio, ndo podera
representar mais de um associado.

5. E admitido o voto por correspondéncia sob condigdo de seu sentido ser expressamente indicado em
relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a assinatura do associado se encontrar

devidamente reconhecida.

SECGAOII
DA ASSEMBLEIA-GERAL

ARTIGO 25°
COMPOSIGAO DA ASSEMBLEIA GERAL

A assembleia geral é a reunido de todos os associados, admitidos ha pelo menos um ano, que tenham
as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos, podendo o presidente da mesa admitir a

presenca de outras pessoas sem direito a voto, nela reside o poder soberano da «A.U.R.P.I.LM.».
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ARTIGO 26°
SESSOES DA ASSEMBLEIA GERAL

1. A Assembleia Geral reunira em sessoes ordinarias e extraordinarias.
2. A Assembleia reunira ordinariamente:
a) No final de cada mandato, até final do més de Dezembro, para a elei¢io dos titulares dos 6rgaos
associativos.
b) Até 31 de Marco de cada ano para discusséo e votagdo do relatorio e contas da geréncia do
anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal.
c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciagdo e votagdo do orgamento e programa de agao
para o ano seguinte e do parecer do 6rgao de fiscalizagao.
3. A Assembleia Geral reunird em sessao extraordinaria quando convocada:
a) Por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
b) A requerimento da Dire¢do ou do Conselho Fiscal dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.
¢) Ou a requerimento de, pelo menos, dez por cento dos associados no pleno gozo dos seus
direitos, onde, sob pena de rejei¢do, constard o nome e o numero dos associados requerentes e

as respetivas assinaturas, dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral.

ARTIGO 27°
COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicoes
legais ou estatutarias de outro 6rgéo e, necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo da Associag&o.
b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa e a totalidade ou a maioria
dos membros dos 6rgaos da Diregdo e do Conselho Fiscal.
c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agdo para o exercicio seguinte, bem
como o relatério e contas de geréncia.
d) Deliberar sobre a aquisigdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens moveis até €7.500,00,
imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico.
e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingao, cisdo ou fusdo da Associagéo.
f) Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por factos praticados no
exercicio das suas fungodes.
g) Aprovar a adeséo a unides, federagbes ou confederagoes.
h) Deliberar sobre a aceitagio de integragéo de uma instituicdo e respetivos bens.
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i) A deliberagdo da assembleia geral sobre o exercicio do direito de agéo civil ou penal contra os
membros dos 6rgios sociais pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagéo do relatorio
de contas do exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo conste na ordem de trabalhos.

j) Deliberar sobre questdes disciplinares no dmbito previsto nos presentes estatutos, nomeadamente
nas als. a) e b) do n°. 5, do Art. 9°, ap0s ter sido organizado o processo e garantida a defesa.

k) Apreciar e deliberar sobre recursos de decisoes dos Orgaos Sociais.

1) Deliberar sobre o quantitativo da joia e quotas mensais e anuais.

m)Apreciar e deliberar sobre todos os assuntos que |lhe sejam requeridos nos termos estatuarios

pelos associados e pelos Orgdos Sociais.

ARTIGO 28°
CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL

. A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia pelo
Presidente da Mesa, ou seu substituto, nos termos do artigo anterior.

. A convocatéria é afixada na sede da Instituicdo e é também feita pessoalmente, por meio de aviso
postal expedido para cada associado, podendo a mesma ser efetuada através de correio eletronico
para os associados que assim o declarem junto dos servigos administrativos da Associagéo, devendo
os mesmos, para o efeito, preencher declaragio escrita onde conste o seu enderego de correio
eletrénico.

. Independentemente das convocatoérias, € dada publicidade a realizagdo das assembleias gerais nas
edi¢des da Associagéo, no sitio institucional da Instituigdo e em aviso afixado em locais de acesso ao
publico nas instalagdes e estabelecimentos da Associagdo, bem como através de anuncio publicado
nos dois jornais de maior circulagdo da area da sua sede.

. Da convocatoria deve constar obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
reunido.

. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis para
consulta na sede e no sitio institucional da Associagdo, logo que a convocatéria seja expedida, por
meio de aviso postal, para os associados.

. A convocatédria da Assembleia Geral extraordinaria, nos termos do artigo anterior, deve ser feita no
prazo de quinze dias apds o pedido ou requerimento, devendo a reunigo realizar-se no prazo maximo

de trinta dias, a contar da data da rececéo do pedido do requerimento.

ARTIGO 29°
FUNCIONAMENTO DA ASSEMBLEIA GERAL

. A Assembleia Geral reunira & hora marcada na convocatoria se estiverem presentes mais de metade
dos associados com direito a voto ou meia hora depois com qualquer nimero de presentes, em 22.
Convocatoria.
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2. A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados s0 podera

reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

ARTIGO 30°
DELIBERAGOES DA ASSEMBLEIA GERAL

1. Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberagdes da Assembleia Geral séo tomadas por maioria
simples dos votos, ndo contando as abstengdes.

2. As deliberagdes obre as matérias constantes das alineas e), f), g), e h) do artigo 27° do presente
estatuto s6 serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos, dois tergos dos votos
€eXpressos.

3. No caso da alinea e) do artigo 27° a dissolugdo nao terd lugar se, pelo menos, o nimero minimo de
membros referido no Art.° 53°. do supra citado diploma legal, se declarar disposto a assegurar a

permanéncia da Associagéo, qualquer que seja o numero de votos contra.

ARTIGO 31°
DA COMPOSIGAO DA MESA DA ASSEMBLEIA

1. A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente, um primeiro secretario € um segundo
secretario.

2. O primeiro secretario podera substituir o presidente na sua auséncia e assim sucessivamente.

ARTIGO 32°
COMPETENCIA DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Compete & Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia,
representa-la e, designadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo de recurso
nos termos legais.
b) Como 6rgéo coletivo, em tudo o que ndo constitua poderes do proprio presidente, devem ser
tomadas decisdes por maioria de votos dos respetivos membros da mesa.
c) Receber todo o expediente relativo as sessdes e lavrar as respetivas atas.
d) Assumir as fungdes da diregdo, no caso de demisséo total ou da maioria dos elementos desta, e

até novas eleigbes que devera convocar no prazo de 30 dias.

ARTIGO 33°
COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA

Compete ao presidente da mesa da assembleia geral:
a) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia-Geral, conforme o articulado dos
presentes estatutos.

b) Assinar, conjuntamente com os restantes elementos que compbem a mesa, a ata das sessoes.
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c) Conferir a posse dos corpos gerentes, nos cargos para que foram eleitos, e respeitar os prazos
estatutarios e assinar os referidos autos de posse, conjuntamente com os socios eleitos.
d) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, os regulamentos associativos, a lei em geral, impedindo toda

a deliberag&o ou atuagao contra o nela estipulados.

ARTIGO 34°
COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Compete aos secretarios da Mesa:

a) Elaborar os projetos de ata das Assembleias Gerais, lavrar as atas, ler os documentos remetidos
a Mesa durante as Sessées, elaborar e ler os atos de posse, passar certidées requeridas ao
presidente da Mesa e por despacho deste; anotar as inscrigdes durante as sessoes e ocupar-se
da contagem das respetivas votagoes.

b) No impedimento justificado do Presidente da Mesa cabera ao primeiro secretario convocar o mais
breve possivel uma Assembleia Geral cuja ordem de trabalho permita apenas eleger um
presidente em exercicio ou efetivo e na qual seja decidida a espécie de votagao a usar para o

efeito.

SECCAO Ili
DA DIRECCAO

ARTIGO 35°
COMPOSIGAO DA DIREGAO

-

. A direcao é o 6rgdo executivo e coordenador das atividades da Instituicdo e € composta pelos
seguintes elementos: um presidente, um vice-presidente, um tesoureiro, um primeiro secretario, um
segundo secretario e dois vogais.

2. Pode ainda ser alargada a até pelo menos a mais trés vogais suplentes, se as listas concorrentes as

eleicdes assim o decidirem.

3. No caso de vacatura do cargo de Presidente serd o mesmo substituido pelo Vice- Presidente e dara
acesso ao primeiro suplente integrar a Diregdo que escolhera entre si quem preenchera o cargo do
Vice-Presidente.

4. Na vacatura dos restantes cargos serdo estes preenchidos pelos membros suplentes, devendo a

Diregado escolher entre si quem desempenha o cargo vago e fazer os necessarios ajustamentos.

5. Os suplentes poder&o assistir as reunides da Diregdo mas sem direito a voto.

ARTIGO 36°
REUNIOES DA DIREGAO

1. A Diregdo reunird obrigatoriamente, em sess@o ordindria, pelo menos uma vez por més; e

extraordinariamente, sempre que seja necessario mediante convocagdo do seu Presidente ou da
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maioria dos seus elementos.
2. A Diregéo s6 podera funcionar quando estiver presente a maioria dos seus membros.
3. As deliberagdes da Diregdo sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, tendo o

Presidente voto de desempate.

ARTIGO 37°
COMPETENCIAS DO ORGAO EXECUTIVO (DIREGAO)

. Compete a Diregéo gerir a Associagdo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Elaborar e executar o plano de atividades.

b) Promover a expans&o da Instituigdo, bem como o cumprimento integral dos seus objetivos;

¢) Representar a instituigdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele.

d) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgdo de fiscalizagéo o relatorio e contas de
geréncia bem como o orgamento e programa de agdo para o0 ano seguinte.

e) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a organizagao €
elaboragdo da contabilidade nos termos da lei.

f) Administrar os bens da Instituicdo, assinando contratos, escritura, cheques e demais documentos;

g) Criar grupos de trabalho e apoio.

h) Contratar e dispensar o pessoal para os servicos da associagc@o e proceder a respetiva gestéao,
administrativa, funcional e disciplinar.

i) Manter os associados informados da vida da instituigao.

j) Defender e promover a unidade de todos os reformados, pensionistas e idosos, apoiando todas as
acdes conducentes a efetivagéo dos direitos que permitem uma condigéo de vida digna e humana
a todos os individuos, que se encontrem na situagdo de velhice, invalidez e viuvez.

k) Filiar-se para tal em organizagbes nacionais ou estrangeiras, que professem os mesmos
principios e dinamizem os seus fins.

1) Zelar pelos interesses e direitos dos seus associados em geral, promovendo toda e qualquer
diligéncia nesse sentido;

m)Promover e aderir a iniciativas de caracter socioeconomico e médico-sanitario destinados aos
associados mais carenciados que se encontrem na situagdo de velhice, invalidez ou
sobrevivéncia.

n) Promover por si s6 e com a colaboragdo da administragao publica, local e central a instalagao e
gestdo de lares para a terceira idade, centros de dia, e demais instalagdes de apoio necessario a
velhice e invalidez e sua administragdo e manutengéo e criar servigos de apoio domiciliario, com

VAarios servigos.
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o) Colaborar com organizagbes populares de base, no sentido da promog&o de formas de convivio e
desenvolvimento dos tempos livres dos seus associados, com forma de melhorar a sua qualidade
de vida.

p) Dar execugao as deliberagbes da Assembleia-Geral.

q) Requerer a convocagio da Assembleia-Geral, nos termos previstos na Lei.

r) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos estatutos e das deliberagdes dos 6rgéos da Associacao.

2. O 6rgdo executivo pode delegar poderes de representagdo e administragéo para a pratica de certos
atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais qualificados

ao servigo da Instituicdo ou em mandatarios.

ARTIGO 38°
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DA DIREGAO

Compete ao Presidente da Diregao:

a) Superintender na administragdo da Associagao orientando e fiscalizando os respetivos servigos;

b) Convocar e presidir as reuniées da Diregéo, dirigindo os respetivos trabalhos.

c) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro das atas da diregdo e os
cartdes de socios.

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugéo urgente,
conforme lhe parecer mais conveniente, dando conhecimento das resolugbes tomadas, na
primeira reunido da diregao.

e) Assinar conjuntamente com o tesoureiro, todos os documentos de receita e despesa, cheques e
ordens de pagamento

f) O presidente da direg&o podera delegar determinadas fungdes no vice-presidente;

g) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele.

ARTIGO 39°
COMPETENCIAS DO VICE-PRESIDENTE DA DIREGAO

Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribui¢es e substitui-lo nas

suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO 40°
COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS

Compete ao Secretario:
a) Lavrar as atas das reunibes da Diregdo e superintender nos servigos de expediente.
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Dire¢do organizando os processos dos
assuntos a serem tratados.

c¢) Superintender nos servigos de secretaria.
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ARTIGO 41°
COMPETENCIAS DO TESOUREIRO

Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da Associagéo.
b) Promover a escrituragdo de todos os livros de receita e despesa.
c) Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias de receita conjuntamente com o Presidente.
d) Apresentar mensalmente & Diregdo o balancete em que se discriminaréo as receitas e despesas
do més anterior.

e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

ARTIGO 42°
COMPETENCIAS DOS VOGAIS

Compete ao Vogal coadjuvar os restantes membros da Diregdo nas respetivas atribuigoes e exercer as

fungdes que a Direcao lhe atribuir.

ARTIGO 43°
FORMA DA AURPIM SE OBRIGAR

1. Para obrigar a Associagdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de quaisquer trés
membros da Diregao, ou as assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro.
2. Nas operacdes financeiras sdo obrigatorias as assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro.

3. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da Diregao.

SECGAO IV
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 44°
COMPOSICAO CONSELHO FISCAL

O conselho fiscal € composto por trés elementos: um presidente, um secretario e um relator.

ARTIGO 45°
COMPETENCIAS DO ORGAO DE FISCALIZAGAO (CONSELHO FISCAL)

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da Associagdo e, podendo nesse ambito,
efetuar aos restantes 6rgdos as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao cumprimento
da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:

a) Fiscalizar o 6rgdo de administragdo da Instituigdo, podendo, para o efeito, consultar a
documentagado necessaria.
b) Dar parecer sobre o relatorio e contas do exercicio, bem como o programa de agao e orgamento

para 0 ano seguinte.
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c¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que outros érgaos submetam a sua apreciagéo.
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.
2. Os membros do 6rgdo de fiscalizagdo podem assistir as reunides dos corpos diretivos (diregao)

quando para tal forem convidados pelo presidente deste 6rg&o.

ARTIGO 46°
REUNIOES DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgue conveniente, por convocagdo do Presidente ou da

maioria dos seus elementos e obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.

CAPITULO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGO 47°
COMPOSIGAO DO CONSELHO CONSULTIVO

Com a aprovagao da revisdo dos estatutos, em 19 de abril de 2012, foi criado o Conselho Consultivo, que
é composto pelas seguintes individualidades:
a) Presidente da assembleia geral em exercicio.
b) Presidente da diregdo em exercicio.
c) Presidente do conselho fiscal em exercicio.
d) Todos os antigos presidentes, da assembleia geral, da direcdo e do conselho fiscal, que se
encontrem na posse das suas faculdades intelectuais e fisicas e que aceitem de livre vontade

pertencer ao conselho consultivo.

ARTIGO 48°
REUNIOES E COMPETENCIAS DO CONSELHO CONSULTIVO

1. O conselho consultivo reune até 30 dias apds a posse dos corpos gerentes, para planear e orientar o
desempenho dos novos 6rgaos sociais.
. Durante o més de outubro, para aconselhar a diregéo a elaborar o plano de atividades e o orgamento
para o ano seguinte.
3. Sempre que o presidente da assembleia geral, o presidente da diregdo, ou o presidente do conselho
fiscal o solicitar, e quando o presidente do conselho consultivo o entender, ou ainda quando dez por
cento dos elementos do 6rgéo o solicitar.
. Compete também ao conselho consultivo, dar a sua opinido sobre a forma como a associagao esta a

ser dirigida e ser for necessario sugerir alteragées ao seu funcionamento.
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ARTIGO 49°
DO PRESIDENTE DO CONSELHO CONSULTIVO

1. O presidente do conselho consultivo é o sécio mais antigo pertencente ao referido 6rgéo, e € ele quem
convoca o plenario e dirige os trabalhos.
2. O presidente é substituido no seu impedimento ou auséncia pelo vice-presidente que é o presidente

da assembleia-geral em exercicio.

CAPITULO IV
DA TUTELA

ARTIGO 50°
DESTITUIGAO DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

1. Quando se verifique a pratica reiterada de atos ou a omissdo sistematica do cumprimento de deveres
legais ou estatutarios pelo 6rgdo de administragéo que sejam prejudiciais aos interesses da instituicao
ou dos seus beneficiarios, podem ser judicialmente destituidos os titulares dos o¢rgéos de
administragéo.

2. O membro do Governo responsavel pela area da seguranga social pode pedir judicialmente a
destituicdo do drgao de administragdo nas seguintes situagoes:

a) Por inadequag&o ao restabelecimento da legalidade ou do equilibrio da instituigao.

b) Por incumprimento dos objetivos programados, por motivos imputaveis ao 6rgéo de administragao;

c) Por se verificarem graves irregularidades no funcionamento da instituigdo ou dificuldades
financeiras que obstem a efetivagao dos direitos dos associados e utentes.

d) Pela ndo apresentagdo das contas do exercicio, durante dois anos consecutivos e segundo 0s
procedimentos definidos pelo artigo 14° -A do D.L. n°. 172-A//2014, de 14 de Novembro.

e) Pela ndo apresentagdo e ou ndo aprovagdo do programa adequado ao restabelecimento da
legalidade e do equilibrio financeiro, nos termos previstos nos n°s 4 e 5 do artigo 14°-A do citado
diploma legal

f) Por se verificar a pratica de atos gravemente lesivos dos direitos dos associados e utentes e da
imagem da instituig&o.

3. As associagdes, unides, federagdes ou confederagdes de instituicdes tém legitimidade para requerer
ao ministério responsavel pela area da seguranga social que promova o pedido judicial de destituigao
do 6rgdo de administragéo, se tiverem conhecimento de fatos imputaveis a instituicbes suscetiveis de
integrar o disposto na linea f) do nimero anterior.

4. Sao aplicaveis a este procedimento as normas que regulam os processos de jurisdi¢do voluntaria.
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ARTIGO 51°
PROCEDIMENTO JUDICIAL EM CASO DE DESTITUIGAO DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

1. Nos casos previstos no artigo anterior, observa-se o seguinte:
a) O Ministério Publico especifica os fatos que justificam o pedido, oferecendo logo a prova, e os
membros do érgdo de administragao constituidos arguidos sao citados para contestar.
b) O juiz decide a final e, em caso de deferimento, deve nomear uma comiss&o provisoéria de gestao,
proposta pelo Ministério Publico.
2. Sao aplicaveis a este procedimento as normas que regulam os processos de jurisdi¢go voluntaria, em
especial 0 processo de suspensdo e destituigdo de orgéos sociais, previsto no artigo 1055° do Cddigo

de Processo Civil.

ARTIGO 52°
COMISSAO PROVISORIA DE GESTAQ

1. A comissdo provisoria de gestdo a que se refere o artigo anterior é constituida de preferéncia por
associados e tem a competéncia do 6rgdo de administragdo.

2. Nas situagdes de instituicdes que ndo possuem associados, a comisséo proviséria de gestdo €
composta por um administrador judicial.

3. O mandato da comiss&o provisoria de gestio tem a duragdo de um ano, prorrogavel até trés anos.

4. Durante esse periodo ficam suspensos quer o funcionamento, quer as competéncias dos restantes
orgaos sociais obrigatorios.

5. Antes do termo das suas funcdes, a comissdo deve providenciar no sentido da designagdo dos
titulares dos 6rgdos sociais da instituigao, incluindo os novos membros do 6rgéo de administragao, nos

termos estatutarios.

CAPITULO V
DISPOSICOES DIVERSAS

SECGAO | ]
REGIME FINANCEIRO/PATRIMONIO

ARTIGO 53°
DO REGIME FINANCEIRO

Constituem fundos da instituic&do:
a) As contribuigbes dos socios.
b) As doagdes e os donativos extraordinarios concedidos por entidades estatais, autarquias,
sindicatos ou particulares.
c) As receitas provenientes de quaisquer iniciativas proprias para a angariagéo de fundos.
d) Qualquer outra receita.
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ARTIGO 54°
PATRIMONIO

1. O patriménio da Instituicdo podera ser constituido por bens méveis e imoveis.
2. Os bens imdveis s6 podem ser adquiridos e alienados depois de a proposta ter sido aprovada em

assembleia geral, de acordo com o estabelecido no numero quatro do artigo décimo quarto.

ARTIGO 55°
DESTINO DOS BENS DA INSTITUIQAO EM CASO DE EXTINCAO

Em caso de extingdo, os bens desta associagéo serdo atribuidos a outras instituigbes particulares de
solidariedade social com sede ou estabelecimento na Freguesia de Corroios e na sua falta
sucessivamente as que tenham sede na area do Municipio do Seixal e aos servigos oficiais que

prossigam os mesmos fins.

SECGAO Il
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 56°
DAs ELEIGOES

Sem prejuizo do constante do regulamento eleitoral, a mesa da Assembleia Geral, aléem das
competéncias supra, compete ainda:

a) Proceder a convocagéo e outras diligéncias para o funcionamento do corpo eleitoral.

b) Dirigir o escrutinio, o qual devera ser convenientemente fiscalizado e, findos estes trabalhos,
proclamar quais os eleitos ou as listas vencedoras, sendo que, por decisdo da assembleia geral, e
de acordo com as disposigbes legais em vigor, podera ser criada uma comissdo com poderes
para este efeito.

c) Do recurso, ja referido supra, decidira, em Ultima insténcia, a Assembleia Geral, convocada para

esse efeito, nos 15 dias seguintes ao seu recebimento.

ARTIGO 57°
LEGISLA(;[\O APLICAVEL E CASOS OMISSOS

Para além dos Estatutos, a A.U.R.P.I.M. reger-se-a pela demais legislagdo aplicavel, nomeadamente o
D.L. n°. 119/83, de 25 de Fevereiro com a redagao que lhe foi conferida pelo D.L. n®. 172°.-A/14, de 14
de Novembro, sendo que os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a

legislagao aplicavel.

Foram revistos e aumentados de acordo com o previsto no n°. 4, do artigo 5°. (normas transitérias e

finais) do Decreto-Lei n°. 172-A/2014, de 14 de Novembro, a referida revis&o foi aprovada em reuniéo
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de diregdo realizada no dia 23/05/2015 e posteriormente em assembleia geral realizada no dia
15/06/2015.

Miratejo,15 de Junho de 2015

A Mesa da Assembleia Geral

O Presidente,
-

“ (Américo Neves de Almeida)

1°. Secretario

( N\
- %V&C@ﬁ\ !\B&O-fz-ft@

enrique de Oliveira Pereira)

2°. Secretario

\qirazuﬁ Lbéur}ﬁgocc&zm ¢ QA/ZLAOQD

(JoaﬁLim Gorfcalves Mourao)
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